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Stellenausschreibung

Bei der Alfred Toepfer Akademie fir Naturschutz sind zum néachstmaoglichen Zeitpunkt im Fach-
bereich Freiwilliges Okologisches Jahr (FOJ) zwei Arbeitsplatze als

padagogische Fachkraft (m/w/d)
(Entgeltgruppe 10 TV-L)

mit einem Gesamtumfang von insgesamt bis zu 1,7 Vollzeitstellen befristet bis zum 31.07.2027
zu besetzen. Der Dienstort ist Schneverdingen.

Die Alfred Toepfer Akademie flr Naturschutz ist eine nicht rechtsfahige Anstalt des 6ffentlichen
Rechts mit den Aufgabenbereichen Bildung und Kommunikation, Offentlichkeitsarbeit, Forschung
und Dokumentation sowie Durchfilhrung des ,Freiwilligen Okologischen Jahres“ (FOJ) in Nieder-
sachsen. Sie ist direkt dem Niedersachsischen Ministerium fiir Umwelt, Energie und Klimaschutz
unterstellt.

Der Fachbereich FOJ ermdglicht es jungen Menschen, in Niedersachsen ein 6kologisches Bil-
dungsjahr zu absolvieren. Hier werden Einsatzstellen anerkannt, das Bewerbungsverfahren orga-
nisiert und die kontinuierliche Betreuung von Einsatzstellen und Teilnehmenden gewahrleistet. Fir
und mit aktuell 13 Seminargruppen werden jeweils funf finftagige, partizipativ und integrativ ge-
staltete Seminare durchgefihrt.

Die ausgeschriebene Stelle umfasst im Wesentlichen folgende Aufgaben:

o Planung, Organisation und Durchfiihrung von mindestens einer FOJ-Seminarreihe,

o Begleitung, Beratung und Betreuung der Freiwilligen sowie der dazugehorigen Einsatzstel-
len,

. Mitarbeit beim Konfliktmanagement bei Teilnehmenden und Einsatzstellen,

o sonstige fachpadagogische Téatigkeiten.

Gesucht werden kontakt- und teamféahige Personen, die folgende Voraussetzungen erfillen:

e abgeschlossenes Hochschulstudium (mindestens Bachelor-Grad) mit einschlagigem Studien-
schwerpunkt (z. B. Padagogik oder Natur- oder Gesellschaftswissenschaften mit Fokus auf
Umweltbildung/BNE),

e Erfahrungen und Kompetenzen in der Erwachsenen- und/oder Jugendbildung,
e Kenntnis padagogischer Methoden, gerne im Bereich der Bildung fur nachhaltige Entwicklung,

e eine hohe Sozialkompetenz und Empathie.

Die Tatigkeit setzt die Bereitschaft und Eignung zur Durchfuhrung mehrtagiger Dienstreisen mit
Unterbringung in Gruppenunterkunften voraus, verbunden mit der Fahigkeit zur Ubernahme von
Leitungsfunktionen bei mehrtatigen FOJ-Seminaren.



Fur die Seminarvor- und -nachbereitung sowie fiir ergdnzende digitale Bildungsangebote wird das
Learning-Management-System StudIP genutzt.

Wiinschenswert sind daher:

e Erfahrungen in der Organisation und Durchfihrung von Seminaren mit Jugendlichen oder jun-
gen Erwachsenen,

e erworbene Qualifikationen in den Themenbereichen sexualisierte Gewalt und/oder Awareness,

e Erfahrungen mit digitalen Bildungsangeboten sowie im Umgang mit Learning-Management-
Systemen (StudIP, Moodle, etc.) und der sichere Umgang mit digitalen Kommunikationstech-
niken,

e der Besitz einer gultigen Fahrerlaubnis, verbunden mit der Fahigkeit zum uneingeschrankten
Flhren eines PKWs.

Wir bieten einen attraktiven Arbeitsplatz im Herzen der Lineburger Heide und die Mitarbeit in
einem engagierten Team. Da in Seminarphasen ein hohes Arbeitsaufkommen besteht, erfordert
die Wahrnehmung der Aufgaben Engagement und Flexibilitat. Ein Ausgleich der geleisteten Ar-
beitszeiten wird ebenso wie das anteilige mobile Arbeiten zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf
ermdglicht.

Es wird angestrebt, die zur Verfligung stehenden Stellenanteile bestmdglich auszuschopfen. Bitte
geben Sie bei der Bewerbung daher an, in welchem Korridor zwischen 50 und 100% der regularen
Arbeitszeit Sie idealerweise bei uns tétig sein wollen.

Das Niedersachsische Ministerium fur Umwelt, Energie und Klimaschutz strebt in allen Bereichen
und Positionen an, Unterreprasentanzen i. S. des NGG abzubauen. Daher sind Bewerbungen von
Mannern besonders erwlinscht. Grundséatzlich hei3en wir Bewerbungen von Menschen aller Nati-
onalitaten willkommen.

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt bertick-
sichtigt. Zur Wahrung ihrer Interessen wird um einen entsprechenden Hinweis in der Bewerbung
gebeten.

Ihre Bewerbung reichen Sie bitte bis zum 10.06.2025 digital ein, mdéglichst tUber den Link ,Jetzt
online bewerben®, bei technischen Problemen alternativ Gber bewerbung@mu.niedersachsen.de.

Fur fachliche Rickfragen stehen Ihnen Herr Schuricht (Tel.: 05199/989-39) in der Alfred Toepfer
Akademie flur Naturschutz und fur Nachfragen zum Ausschreibungsverfahren Frau Pape im Nds.
Ministerium fur Umwelt, Energie und Klimaschutz (Tel.: 0511/120-3404) zur Verfigung.

Bewerberinnen und Bewerber, die bereits im 6ffentlichen Dienst beschaftigt sind, figen bitte eine
Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte unter Angabe der Ansprechperson
in der jeweiligen Personaldienstelle bei. Zusatzlich geben Sie bereits in der Bewerbung lhre aktu-
elle Besoldungs- bzw. Entgeltgruppe an.

Auf Grund der seit Mai 2018 geltenden Datenschutzgrundverordnung (DS-GVO) sind Sie Uber die
Verarbeitung der von lhnen im Bewerbungsverfahren bereitgestellten personenbezogenen Daten
zu unterrichten. Ich verweise dazu auf folgenden Link:

https://www.umwelt.niedersachsen.de/startseite/aktuelles/stellenangebote/
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